CiRKEV BRATRSKA
== \/ HAVIROVE

Pravidla zpracovani osobnich udaju

Sbor Cirkve bratrské v Havirové, IC: 265 20 109, Sidlo: Frystatska 922/21, Havirov, 735 64
Kontaktni udaje: roman.tousek@cb.cz, tel. 776 677 154

Tento dokument definuje pravidla Sboru Cirkve bratrské v Havirové (dale jen ,Sboru“ nebo ,,CB Havifov“) coby
»Spravce udaji“ pro zpracovani osobnich Udaju fyzickych osob coby ,,Subjekti idaji“, se kterymi pfijde Sbor
do styku v ramci své ¢innosti, dale jen ,,Pravidla“.

Preambule

Tato Pravidla jsou vyhotovena s cilem zajistit co nejlep$i moznou implementaci Nafizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. dubna 2016, o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich Gdaju a o volném pohybu téchto Udajii — General data protection regulation,
dale jen jako ,,GDPR¥, které nabyva u&innosti 25. 5. 2018.

Shor v téchto Pravidlech vymezuje pfedevsim, s jakymi kategoriemi subjektl Udajl pracuje, jaké
osobni Udaje o nich zpracovava, za jakym ucelem a na jak dlouho a stanovuje zasady zpracovani
osobnich udajl. Pravidla také obsahuji katalog prav fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim jejich
osobnich udajl a popisuji zplsob jejich vykonu.

1. Kategorie subjekti uidajii Sboru

Osobnimi udaiji jsou veskeré informace o identifikované nebo identifikovatelné fyzické osobé
(,,subjekt udaja“), kterymi jsou vzhledem ke Shoru, predevsim:

¢lenové Sboru

darci

uzivatelé sluzeb (Uc€astnici akci/aktivit pofadanych Sborem; svatby; kfty)

dodavatelé sluzeb, externi spolupracovnici...

2. Evidence osobnich udajii a kategorie osobnich udaji

Sbhor pouziva jako kliCovy nastroj evidence osobnich udajd svych &len(:
a) Knihu élent — ,,matriku® (dle pokynd Radu spravy Cirkve bratské, paragraf 37)

Seznam clenu:

o |dentifikacni udaje: jméno, pfijmeni, datum narozeni

e Udaje vztahujici se k nabozenstvi/vyznani: datum kftu v&. denominace; datum a diivod
vzniku/zaniku Elenstvi v Cirkvi bratrské

o Demografické udaje: rodinny stav, jméno a pfijmeni manzela/manzelky

Seznam nezletilych déti ¢len

¢ Identifikani udaje: jméno, pfijmeni, datum narozeni

e Udaje vztahujici se k nabozenstvi/vyznani: datum kftu v&. denominace; pfip. datum pozehnéani
ditéte

e Datum vzniku a zaniku evidence
Seznam svatebnich bohosluzeb

o |dentifikacni udaje: jméno, pfijmeni snoubenct, svédku, oddavajiciho

o Datum a misto shatku

Seznam kita
¢ Identifikacni udaje: jméno, pfijmeni, datum narozeni kiténého; jméno a pfijmeni kiticiho
e Datum kitu



b) Adresar shoru (evidence kontaktnich Udaj poskytovanych se souhlasem ¢len(l a pratel
Sbhoru, v rozsahu daném souhlasem ¢lena €i pfitele Sboru).

e |dentifikacni udaje: jméno, pfijmeni

o Kontaktni udaje: Adresa, telefon, email, socidlni média

c) Evidence darcu
e |dentifikacni udaje: jméno, pfijmeni, datum narozeni, adresa
o Kontaktni udaje: &islo uctu, email (pro zaslani potvrzeni o darech)

Sbor zpracovava Zvlastni osobni tdaje (o naboZenském vyznani), a to v souladu s GDPR, kap II. Cl.
9 coby organizace sledujici nabozenské cile v ramci svych opravnénych ¢innosti. Zpracovava pfitom
Udaje o soucasnych ¢&i byvalych ¢lenech a o osobach, s nimiz udrzuje pravidelné styky v souvislosti

s cili Sboru, aniz by udaje bez souhlasu subjektu zpfistupfioval mimo Sbor.

Shor neuchovava genetické a biometrické osobni udaje.

3. ,Spravce udaji“

Sbor coby spravce udajl uruje Ucely a prostfedky zpracovani osobnich udaju. Jeho Ukolem je:

e zavadét organizacni a technicka opatfeni pro zajiSténi zpracovani osobnich udaji v souladu
s GDPR, pfezkoumavat je a dle potifeby aktualizovat;

e spolupracovat na pozadani s dozorovym uUradem;

e ohlaSovat dozorovému Ufadu poruseni zabezpecéeni osobnich Gdaji (pokud mozno do 72
hodin od okamziku, kdy se o nich dovédél);

e oznamovat bez zbyteéného odkladu pfipady poruseni zabezpeéeni osobnich Uudaju subjektu
Gdaju, pokud existuje vysoké riziko pro prava a svobody subjektu udaju.

4. Externi zpracovatelé udaji

Je-li nezbytné vyuzit pfi zpracovani osobnich Gdaju sluzeb externiho zpracovatele, uzavie Sbor
s externim zpracovatelem smlouvu o zpracovani osobnich udajii. Smlouva specifikuje ¢innost
zpracovatele pro Sbor a obsahuje nalezitosti podle ¢l. 28 GDPR.

5. Zpiisob a rozsah zpracovani osobnich udaju

Zpusob a rozsah zpracovani osobnich udaju je pro rGzné ptipady zpracovani, k nimz v ramci ¢innosti
Sboru standardné dochazi, vymezen v Pfehledu zpracovani osobnich udaji zvefejnéném na
www.cbhavirov.cz/gdpr.

6. Zasady zpracovani osobnich udaji

Shor zpracovava osobni Udaje v souladu s témito zasadami:

o Zakonnost, korektnost a transparentnost: Sbor zpracovava osobni Udaje na zakladé
legitimniho opodstatnéni (pravniho titulu), pfiéemz subjekt udaju je srozumitelné informovan
0 jejich zpracovani.

e Ucelové omezeni: Shor stanovuije legitimni Ugel zpracovani a nesmi zpracovavat tdaje za
jinym acelem.

¢ Minimalizace udaju: Sbor zpracovava udaje pouze v nezbytném rozsahu vzhledem k ucelu;
po vyprchani ucelu pro zpracovani Udaji Udaje vymazava, pfip. anonymizuje (pro ucely
statistik i reportt).

e  Presnost: Shor aktualizuje Udaje a na zadost subjektu Udajli provadi opravy.

e  Omezeni ulozeni: Sbor uklada udaje pouze na dobu nezbytnou pro ucel zpracovani.

¢ Integrita a davérnost: Sbhor organiza¢nimi i technickymi opatfenimi zabezpecuje osobni
udaje proti riznym formam narus$eni (neopravnény pfistup, odcizeni, ztrata, poSkozeni nebo

zniceni...)
e Odpovédnost: Sbor odpovida za dodrzovani vySe uvedenych zasad a soulad s nimi maze
dolozit.


http://www.cbhavirov.cz/gdpr

7.

Pravni zaklad pro zpracovani osobnich udaji

Aby bylo zpracovani osobnich udaji zakonné, musi vzdy vychazet z néjakého pravniho
titulu/zakladu:

a)

Zpracovani je nezbytné pro

pInéni smlouvy (napf. s uzivatelem sluzby apod...)

pInéni pravni povinnosti

pro ucely opravnénych zajmut Spravce (pi. zverejnéni fotek vedeni na webu Shoru)
pro ochranu zZivotné dulezitych zajmu subjektu Udaji nebo jiné fyzické osoby

pro splnéni ukolu provadéného ve vefejném zajmu nebo pfi vykonu verejné moci;

Ke zpracovani osobnich udajl z vySe uvedenych dlivodd neni zapotiebi souhlas subjektu tudaja.

b)

b)

d)

Subjekt udaji udélil SOUHLAS se zpracovanim osobnich adajt pro jeden &i vice
konkrétnich ucelll. Konkrétni ucel je vzdy jasné vymezen v ramci udéleného souhlasu a Gdaje
mohou byt zpracovany jen po dobu platnosti tohoto souhlasu.

Souhlas musi byt:

svobodny (napf. nesmi jim byt podminéno plnéni smlouvy, v&. poskytnuti sluzby)
dolozitelny (pisemny, pf. zaskrtavaci poli¢ko)

odvolatelny: Subjekt udaji miize souhlas kdykoli odvolat a o pravu na odvolani
souhlasu musi byt informovan. Odvolani je zapotiebi uCinit vyslovnym, srozumitelnym a
urcitym projevem vile.

Souhlas se zpracovanim osobnich udaju ditéte mladsiho 16let musi byt vyjadfen nebo
schvalen osobou, ktera vykonava rodi¢ovskou zodpovédnost k ditéti.

Organizacni a bezpecnostni opatieni

Obecna pravidla piistupu k osobnim udajim

Pristup k dokumentim obsahujicim osobni Udaje je omezen pouze na pracovniky, ktefi s nimi
museji nezbytné pracovat pro plnéni svych pracovnich ukold.

Za obsahovou spravnost, kompletnost a nasledné ulozeni dat v pocitaCové evidenci a
ochranu dat podléhajicich ochrané osobnich udaji v okamziku pofizeni ¢i zmény zodpovida
pracovnik, ktery data pofidil ¢i zménil.

Pracovnici pfistupuji k dokumentum v elektronické podobé na zakladé pfihlaseni se

k uZivatelskému uc¢tu zabezpe&eném silnym heslem.

Fyzicka bezpecnost osobnich udaji

Pracovnici Shoru dbaji na zakladni pravidla bezpe¢nosti, dokumenty ukladaji do urenych
zamykatelnych skfini. Externi osoby nesméji byt ponechany v prostorach pracovisté, kde jsou
uloZzeny dotéené dokumenty, bez dozoru pracovnika.

Pfi odchodu z pracovisté je pracovnik povinen zajistit, aby k jeho uzivatelskému uctu nemohla
pfistoupit tfeti osoba.

Uchovavani fyzickych dokumentt obsahujicich osobni tidaje

Fyzické dokumenty obsahujici osobni udaje jsou uchovavany v kancelafich, které jsou
vyuzivany pracovniky provadé&jicimi danou &innost zpracovani, nebo v jinych k tomu uréenych
prostorach.

Veskeré fyzické dokumenty obsahujici osobni Udaje jsou v dobé&, kdy nejsou pfimo vyuZivany,
ulozeny v uzamykatelnych skfinich. Vyjimku tvofi pfipad, pokud kancelaf uziva pouze jeden
pracovnik, ktery ji pfi svém odchodu zamyka.

Bezpecnost informacnich systémii a zalohovani

Provozni pocitacova data pracovnik( kancelafe Sbhoru jsou ukladana ve sborovém pocitaci
umisténém v kancelafi Sboru. Provozni pocitacova data ostatnich pracovnikud jsou ulozena na
pevnych discich pFidélenych pocitacu (notebooku, tabletd apod.).

Pracovnici jsou povinni uzivat aktualizovany antivirovy program.



e) Pouzivani notebookd, tabletd, chytrych telefont a prenos osobnich udaji

e Jsou-li ke zpracovani osobnich Udaji vyuzivany notebooky, tablety nebo chytré telefony, je
povinnosti pracovnika opatfit tyto pfistroje bezpeénym heslem.

e Datové soubory (zpravidla formatu Word, Excel, PDF apod.) obsahujici osobni tdaje musi byt
zabezpeceny heslem (resp. Sifrovany). Jedna-li se o uchovani osobnich tdajud mimo
zaSifrované soubory (napf. v kontaktech mobilniho telefonu apod.), musi byt vnitfni Ulozisté
tabletd a chytrych telefond, které je vyuzivano k uchovavani osobnich Gdaju, zasifrovano.

e Pokud pracovnici vyuzivaji ke zpracovani osobnich udaja pfistroj v jejich soukromém
vlastnictvi, jsou povinni zajistit na téchto zafizenich stejnou miru ochrany osobnich udaju, jaka
je aplikovana na pocitacich ve vlastnictvi Sboru.

e V pfipadé, zZe data ¢i soubory obsahujici osobni Udaje jsou zasilany elektronicky (napf.
mailem apod.), nebo jsou-li pro uchovavani &i pfenos osobnich Udaju vyuzivany datové nosice
(cd, flash disky apod.), je vzajemna komunikace Sifrovana, pfip. data (resp. soubory formatu
Word, Excel, PDF apod.) jsou opatifeny heslem, nebo formou zaheslovaného archivu formatu
.rar nebo .zip.

f) Nakladani s dokumenty po skoncenti jejich uzivani

Je-li ukon&ena &innost zpracovani, pro kterou byly osobni tdaje zpracovavany, a nejsou-li
osobni Udaje zpracovavany pro jiny ucel ve smyslu €l. 6 odst. 4 GDPR, uchovavaji se
dokumenty obsahujici osobni Udaje po dobu trvani Ihdt k archivaci stanovenych pravidly
Sboru nebo pfisluSnymi pravnimi pfedpisy.

o Dokumenty uchovavané v elektronické podobé jsou vymazavany tak, aby nemohlo mozné
jejich obnoveni.

9. Prava subjekti udaji

Ve smyslu GDRP ma kazdy subjekt udajl v pfipadé, Zze bude pro Shor identifikovatelnou osobou a
prokaze Sboru svoji totoznost, nize uvedena prava:
o Pozadovat pfistup / vypis
e Pozadovat opravu
e Pozadovat vymaz
Pozadovat omezeni zpracovani
Pozadovat vypis v pfenositelném formatu
Podat namitku proti zpracovani
Podat namitku proti automatizovanému rozhodovani
Podat stiznost na dozorovy urad
Odvolat souhlas se zpracovanim

UpfesHiujici popis prav subjektu, véetné pokynu ke zplsobu vykonu prav a formulafe k podani zadosti
o uplatnéni prav, jsou k dispozici na www.cbhavirov.cz/gdpr.

10. Zavérecna ustanoveni

Odpovédnou osobou za pInéni této smérnice je spravce Sboru. Zmény a dopliiky této smérnice jsou
mozné pouze po schvaleni starSovstvem Sboru. Touto smérnici nejsou nijak dotéena ani nahrazena
ustanoveni obecné zavaznych pravnich predpisu.

V Havifové dne: 1.10. 2018
U¢innost od: 1.10. 2018

/mmam ..... };’?@Q %J/M X/ji

spravce Sboru CB v Havifové mistopredseda starSovstva

<


http://www.cbhavirov.cz/gdpr

